Agenda AAV 30-06-2026

Arnhem - Nijmegen

'_ Jonge
, Democraten

30 juni 2026 te Nijmegen



Voorwoord

Beste Jonge Democraten,

Kunnen jullie het voorstellen dat we alweer halverwege 2026 zijn? |k niet namelijk. Het ging
allemaal veel te snel voorbij. Maar aan alle mooie dingen komt een eind.

Tijdens deze Algemene Afdelingsvergadering (AAV) gaan we als bestuur-Groot I
bestuursverantwoording afleggen en stellen onze opvolgers zich kandidaat, waar jullie als leden
uiteraard voor mogen stemmen!

De AAV zal plaatsvinden op 30 juni 2026 in Wijkcentrum ‘t Oude Weeshuis (Papengas 8, 6511
WT Nijmegen). De AAV begint om 20.00 uur. De inloop zal zijn om 19.45 uur.

Hopelijk tot 30 juni!

Met vrijzinnige groet,
Leander Nikkels

Secretaris JD Arnhem-Nijmegen



Agenda

Inloop | 19:45

Opening | 20:00
Bestuursverantwoording: 20:05
Verkiezingsblok | 20:20

Pauze | 20:50

Vervolg verkiezingsblok | 21:00
Stemming & verkiezingsuitslag | 21:40
Afsluiting | 21:50

Borrel | 21:55



Inhoudsopgave

Opening

Bestuursverantwoording

Sweder Groot - Voorzitter......nnne.

Leander Nikkels - Secretaris

Rowald van den Hout - Penningmeester..........

Linda Ruijs - Politiek

Zana Mohamed - Organisatie................

Verkiezingsblok

Bart Hiddema (Voorzitter)......eeeen...
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Fay Jansen (Secretaris en Organisatie)

Pauze

Vervolg Verkiezingsblok

Koen Simons (Penningmeester)..................

Julie Deckers (Politiek)
Ender Horuz (Profilering)......eeeeeeeseesraenns

Stemming

Verkiezingsuitslag
Afsluiting
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Opening

Opening door de Afdelingsvoorzitter

Benoeming Technisch Voorzitter
Installatie Stem- en Notulencommissie

Vaststellen notulen AAV 26-03-2026

Vaststellen agenda AAV 30-06-2026
Mededelingen m.b.t. de AAV



Bestuursverantwoording

Sweder Groot - Voorzitter

Beste leden,

In het afgelopen half jaar heeft de focus van het bestuur voornamelijk gelegen op de interne
ontwikkeling van onze bestuursleden, het neerzetten van ons geluid en het organiseren van een
gevarieerd aanbod aan activiteiten. Hoewel we de wisselende opkomst bij deze activiteiten
betreuren—zeker in vergelijking met de voorgaande periode—is dit resultaat niet onverklaarbaar.

De afgelopen maanden hebben we te maken gehad met interne problematiek en uitdagingen op
het gebied van continuiteit. Het gebrek aan een stabiele en voorspelbare basis zorgde ervoor dat
leden simpelweg niet wisten waar ze aan toe waren, wat de drempel voor deelname heeft
verhoogd.

De focus op de ontwikkeling van de zittende bestuursleden was dan ook een logische keuze om
onszelf te verbeteren. Hoewel we deze periode liever met een optimistischer bericht hadden
afgesloten, gaan we met enthousiasme de laatste paar maanden in en hebben we volop zin in een
goede overdracht.

'Vo voor de leden!

Sweder

Leander Nikkels - Secretaris

Beste schattepatatten,

Dit jaar heb ik met liefde gediend als jullie secretaris. De meeste zaken die bij secretaris hoorden
(administratie en organiseren van AAV’s) zijn in mijn ogen goed verlopen. Daarbij was het fijn en
handig dat hiervoor al veel kennis en voorbereiding vastgelegd ligt in draaiboeken en andere
documenten.

Wat betreft de website heb ik dit weten bij te houden (ook beter dan menig andere afdeling), maar
merkte ik de beperkingen van de verouderde website die wij gebruiken. Zo kon ik sinds maart niet
meer zelf de activiteiten op de agenda zetten en moest dit via de landelijk secretaris lopen, maar
doordat zijn laptop gestolen is is dit ook onmogelijk geworden. Mijn excuses dat de agenda op de
website daardoor niet meer up-to-date is. Gelukkig wordt er op landelijk niveau gezocht naar een
moderner alternatief voor onze website, waarin ik veel vertrouwen heb!



Last but not least ben ik ook blij dat ik bij heb kunnen dragen aan het regelen van goedkopere
locaties via de wijkcentra, zoals ‘t Oude Weeshuis waar wij nu zijn. Via mijn netwerk ben ik
erachter gekomen hoe je zalen kunt reserveren, en die zijn vaak ca. 50% goedkoper dan de prijs bij
De 4 Heeren. Hoe dit gaat, zal ik zeker met de overdracht meegeven natuurlijk.

Met sociaalliberale groetepetoetjes,

Leander

Rowald van den Hout - Penningmeester

Beste leden,

Afgelopen maanden hebben jullie mij het vertrouwen gegeven om penningmeester en algemeen
bestuurslid te worden van onze afdeling. Ondanks de tegenslagen die op mijn pad kwamen zoals
dat ik pas sinds een paar dagen in de bankrekening kan van onze afdeling en dat het lang duurde
om de pinpas te bemachtigen denk ik dat de leden hier vrijwel geen last van hebben gehad en heb
ik dit daarna snel weer opgepakt naar mijn mening. Hier ben ik trots op, maar ik ben ook blij dat de
rest van het bestuur hier goed mee om kon gaan.

Als algemeen bestuurslid heb ik denk ik vaak benadrukt wat mijn mening was over dingen. Soms
kwamen we hier niet uit, dan koos ik er ook vaak voor om dit uiteindelijk te laten gaan omdat ik
mijn taak hier niet zag liggen. Soms heb ik wel ergens een groter punt van gemaakt. Ik vond het fijn
dat er hierbij een open communicatie was met de rest van het bestuur en met name de voorzitter.
Mijn complimenten voor de voorzitter dat hij vrijwel altijd bereikbaar was voor een belletje als ik
iets wilde bespreken.

Ik denk dat we als gehele bestuur trots kunnen zijn op onze samenwerking. Wel vind ik het jammer
dat we weinig nieuwe leden op onze activiteiten hebben kunnen verwelkomen maar ik vertrouw
erop dat het volgende bestuur hier met hun beste overtuiging aan de slag zal gaan.

Met sociaalliberale groeten,

Rowald

Linda Ruijs - Politiek
Beste leden,

De afgelopen periode heb ik aan drie punten gewerkt: ludieke acties, het regionaal manifest en
politieke output.



Ik heb meegedaan aan verschillende ludieke acties, waaronder een op de Radboud over het
woningtekort. Deze actie is prima verlopen en we hebben verschillende studenten weten te
bereiken. Een regionaal nieuwsprogramma heeft eveneens een reportage gemaakt van onze actie.

Afgelopen tijd hebben we met de politieke commissie hard gewerkt aan de vernieuwing van ons
regionaal politiek manifest. 16 juni hebben we eveneens een avond georganiseerd ter gelegenheid
hiervan. Na de zomer verwachten we het product op te leveren. Door de drukke tentamenperiode
duurde het wat langer om het manifest af te ronden.

Ik heb op verschillende manieren politieke output gegenereerd. We hebben een avond ter
gelegenheid van het zomercongres georganiseerd en ik heb meerdere gemeentefracties bezocht
gedurende de afgelopen periode. Bij het zomercongres was onze afdeling erg actief, we hebben
veel moties kunnen presenteren en de ruime meerderheid hiervan zijn aangenomen.

Ook ben ik de afgelopen periode druk betrokken geweest bij de verkiezingsprogrammacommissie
van D66 Gelderland, om zodoende de stem van de JD te laten doorklinken in het
verkiezingsprogramma. Hier blijf ik tot het einde van het proces bij betrokken.

Groetjes, Linda

Zana Mohamed - Organisatie

Lieve JD-leden,
Allereerst wil ik jullie bedanken voor het vertrouwen dat jullie in mij hebben gesteld.

Gedurende het afgelopen half jaar heb ik, als bestuurslid Organisatie en Profilering, mij ingezet om
mijn afdeling onder de aandacht te brengen en bij te dragen aan de organisatie van leuke en
betekenisvolle activiteiten. Het was een leerzame en waardevolle periode, waarin ik de kans heb
gekregen om mij verder te verdiepen in de Nederlandse politiek, mijn vaardigheden verder te
ontwikkelen en nieuwe vriendschappen op te bouwen.

Echter kwam ik halverwege tot de conclusie dat de functie Organisatie niet helemaal bij mij past.
Een van de redenen hiervoor was dat deze rol vraagt om een goed gevoel voor de inhoudelijke
toon en de ‘vibe’ van JD'ers, iets wat ik persoonlijk nog lastig vind om volledig aan te voelen. Dit
kwam mede doordat ik een andere achtergrond heb en nog relatief nieuw ben binnen de
sociaal-liberale cultuur. Daarnaast ben ik soms helaas afwezig geweest bij activiteiten vanwege
persoonlijke omstandigheden, maar ik heb mijn bestuurlijke taken op de achtergrond altijd
zorgvuldig uitgevoerd.



Wat de functie Profilering betreft, liep ik niet tegen grote uitdagingen aan en verliep alles over het
algemeen soepel. Wel merkte ik in het begin een aantal aandachtspunten binnen Profilering.
Daarom heb ik met eigen inzichten en ideeén bijgedragen aan het verbeteren van de
professionaliteit van de online communicatie. Een aantal concrete zaken die ik heb aangepast zijn
onder andere: de doelgroepgerichte toon en stijl van teksten, een professionelere tekstopbouw en
structuur en meer consistentie in promotionele ontwerpen.

Al met al kijk ik heel positief terug op mijn bestuursperiode en ik ben blij dat ik destijds heb
gekozen om deel uit te maken van het bestuur. De mooie en positieve ervaringen wegen veel
zwaarder dan de tegenslagen waar ik soms tegenaan liep.

Hartelijke groet,

Zana



Verkiezingsblok

Bart Hiddema (Voorzitter)

Naam Bart
Tussenvoegsel
Achternaam Hiddema

Opleiding/baan | BSc Politicologie

Beoogde functie | Voorzitter

Beoogde periode | 1jaar

(Eerdere) functies binnen de JD

Pers en Politiek Arnhem-Nijmegen, Adjunct-hoofdredacteur DEMO, Politiek Adviseur VROM, Landelijk
Bestuurslid Politiek, Sollicitatiecommissie Arnhem-Nijmegen

(Eerdere) functies buiten de JD

Fractiemedewerker D66 Zutphen

Lid van politieke organisaties

D66, JD, Elst Borst Netwerk

Lid van andere maatschappelijke organisaties

Republiek

Motivatie

Lieve leden,

Met volle overtuiging kandideer ik me voor voorzitter van onze prachtige afdeling! Ik heb het afgelopen
jaar gemerkt dat het lastig is voor de afdeling om mee te liften op het succes van D66 en de JD nade
afgelopen Tweede Kamerverkiezingen. De afdeling verkeert namelijk al langer in een vicieuze cirkel
waarin er te snel van nieuwe leden —omdat ze vaak de enige actieve leden zijn —wordt verwacht bestuur
te gaan doen waardoor er weer opnieuw naar actieve leden gezocht moet worden. Dit moet en kan
anders. Ik wil graag die cirkel doorbreken en het komende jaar een kerngezonde afdeling neerzetten. Ik
ben er van overtuigd dat ik met mijn uitgebreide ervaring uit allerlei functies binnen de JD deze opdracht
tot een succesvol resultaat kan bewegen.

Hoe dan? Frequente en diverse activiteiten, van Zwolle een aparte afdeling maken, belrondes voor




bestaande leden en gesprekken voor nieuwe leden, een all-purpose actieve ledencommissie, een
knallende campagne voor de staten, en een benaderbaar bestuur voor alle leden! Ik hoop op jullie stem 30
juni!

Fay Jansen (Secretaris en Organisatie)

Naam Fay
Tussenvoegsel
Achternaam Jansen

Opleiding/baan Pedagogisch medewerker

Beoogde functie | Secretaris en Bestuurslid Organisatie

Beoogde periode | 1jaar

(Eerdere) functies binnen de JD

Bestuurslid organisatie Arnhem-Nijmegen; Voorzitter Arnhem-Nijmegen; Landelijk Bestuurslid
organisatie; diverse commissies zowel afdeling als landelijk (zoals congresteam, snc, iflry, werkgroep)

(Eerdere) functies buiten de JD

Pedagogisch medewerker

Lid van politieke organisaties

Elst Borst Netwerk; CDA

Lid van andere maatschappelijke organisaties

Geen.

Motivatie

Lieve leden,

Met veel enthousiasme kandideer ik mij voor de functies van secretaris en Bestuurslid Organisatie.

In de afgelopen jaren heb ik al veel mogen genieten van alles wat kan bij de JD. Deze ervaring wil ik nu
inzetten om nog één jaar deze mooie afdeling te mogen besturen.

Ik zie een afdeling met veel potentie, maar met een hoge doorloop. Ik wil nieuwe leden weer écht nieuw
lid laten zijn, die de JD mogen ontdekken zoals ik dat ook ooit mocht.

Dat wil ik doen door het organiseren van wekelijkse activiteiten, die divers zijn, waardoor ze alle leden
aantrekken. Als secretaris wil ik deze activiteiten op tijd delen en nieuwe leden welkom heten door middel
van nieuwe ledengesprekjes.

Ik zie leuke uitdagingen op het gebied van het activeren van alle leden, zowel nieuw als oud, en heb zin om
samen met de rest van mijn bestuur de provinciale verkiezingen te laten leven bij jongeren.
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Ik heb er heel veel zin in en ik hoop dat jullie, lieve leden, met net zo veel enthousiasme er voor stemmen
dat wij dit met ons fijne bestuur mogen gaan doen.

Pauze

Vervolg Verkiezingsblok

Koen Simons (Penningmeester)

Naam Koen
Tussenvoegsel
Achternaam Simons

Opleiding/baan Master Political Science (GPE)

Beoogde functie | Penningmeester

Beoogde periode | 1jaar

(Eerdere) functies binnen de JD

Bestuurslid Politiek Arnhem-Nijmegen

(Eerdere) functies buiten de JD

Geen.

Lid van politieke organisaties

D66, JD.

Lid van andere maatschappelijke organisaties

Geen.
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Motivatie

Lieve leden,

Ik ben Koen Simons, 22 jaar oud en ik heb besloten dat ik nog een jaartje het bestuur in wil van onze o zo
geliefde afdeling. Alleen dit jaar niet als Bestuurslid Politiek, maar als penningmeester.

Mijn hoofdtaak zal dit keer dus zijn dat de afdeling financieel gezond blijft; oftewel: de JD-AN zal geen
'bonnetjesaffaire krijgen. Om te benadrukken waarom ik mijzelf geschikt acht voor deze functie: ik ben
vrij handig met Excel en weet ook (met behulp van Chat) andere statistische programma's aan de praat te
krijgen. Of, om het anders te zeggen: ik kan een begroting opstellen. Dus om een lang verhaal kort te
maken: stem voor mij als penningmeester.

Julie Deckers (Politiek)

Naam Julie
Tussenvoegsel
Achternaam Deckers

Opleiding/baan | 6 vwo

Beoogde functie | Bestuurslid Politiek

Beoogde periode | 1jaar

(Eerdere) functies binnen de JD

Bestuurslid Profilering Brabant; landelijk campagneteam Tweede Kamerverkiezingen 2025; redacteur
DEMO.

(Eerdere) functies buiten de JD

Communicatiemedewerker D66 Eindhoven.

Lid van politieke organisaties

D66, JD, Els Borst Netwerk.

Lid van andere maatschappelijke organisaties

Geen.

Motivatie

Beste leden,

Ik ben Julie Deckers, 18 jaar, en vind het ontzettend leuk om te laten weten dat ik me heb gekandideerd
voor de functie van bestuurslid Pers, Politiek & Profilering bij afdeling Arnhem-Nijmegen. Momenteel ben

12




ik nog bestuurslid Profilering bij afdeling Brabant, maar ik hoop na de zomer de Brabantse gezelligheid
mee te nemen naar het zonnige Arnhem-Nijmegen, waar ik kom studeren aan de Radboud Universiteit.

Dit jaar heb ik veel ervaring mogen opdoen binnen de JD, onder andere als afdelingsbestuurslid, lid van
het landelijke campagneteam, trainer en DEMO-redacteur. Die ervaring neem ik graag mee naar
Arnhem-Nijmegen om deze afdeling nog leuker en beter te maken. Ook buiten de JD heb ik ervaring
mogen opdoen, als fractiemedewerker bij D66 Eindhoven.

Hoewel ik de afdeling nog niet heel goed ken, zie ik enorm veel potentie. De afdeling beschikt over een
mooi aantal actieve leden en oud-bestuursleden, die nog beter geactiveerd kunnen worden. Dit wil ik
doen door, samen met mijn medebestuursleden, sterke politiek-inhoudelijke activiteiten neer te zetten en
leden actief te betrekken bij de aankomende campagne voor de Provinciale Staten.

Daarnaast biedt het feit dat een JD'er lokaal fractievoorzitter van D66 is veel kansen. |k zal regelmatig
aansluiten bij D66 en ervoor zorgen dat de relatie tussen de JD en D66 goed blijft. Hierdoor krijgen we
meer ruimte om onze waarden en standpunten bij D66 onder de aandacht te brengen. Tegelijkertijd wil ik
kritisch blijven. Ik vind het belangrijk dat de onafhankelijke aard van de JD gewaarborgd blijft en zal
daarom zowel gevraagd als ongevraagd kritiek uiten richting D66. Daarbij wil ik de leden zoveel mogelijk
betrekken.

Ik heb er inieder geval ontzettend veel zin in en kan niet wachten om deze leuke afdeling beter te leren
kennen en dit gave avontuur aan te gaan!

Liefs, Julie

Ender Horuz (Profilering)

Naam Ender
Tussenvoegsel
Achternaam Horuz

Opleiding/baan | Applications Engineer

Beoogde functie | Bestuurslid Profilering

Beoogde periode | 1jaar

(Eerdere) functies binnen de JD

Lid Kascontrolecommissie JD Arnhem-Nijmegen; lid Politieke Commissie JD Arnhem-Nijmegen.

(Eerdere) functies buiten de JD

Geen.

Lid van politieke organisaties
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D66, JD.

Lid van andere maatschappelijke organisaties

Atlantische Commissie.

Motivatie

Beste leden,

Als forensende student heb ik mijn bestuursambities jarenlang opzij moeten zetten. Inmiddels heb ik mijn
studie afgerond en houd ik naast mijn baan voldoende vrije tijd over. Die tijd wil ik graag inzetten om iets
te betekenen voor onze afdeling.

Ik kandideer mij specifiek voor de rol van bestuurslid profilering, omdat ik ervan overtuigd ben dat juist
deze rol meer prioriteit verdient in de aankomende bestuursperiode. Zeker gezien de aanstaande
provinciale statenverkiezingen, maar ook omdat er qua ledenwerving en -binding nog veel te winnen valt
voor onze afdeling.

Groetjes, Ender

Stemming

Stemmen geschiedt via de uitgedeelde stembrief. Verdere instructie zal gegeven worden op de
AAV.

Verkiezingsuitslag

De verkiezingsuitslag zal gepresenteerd worden.

Afsluiting

WVITK.

Rondvraag

Bedanken Stem- en Notulencommissie
Sluiting door Technisch Voorzitter
Mededelingen & aankomende activiteiten
Sluiting door Afdelingsvoorzitter
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